
APPEL DE
CANDIDATURES

Mandats
Évaluer l’acceptabilité éthique des
projets de recherche conduits avec
des êtres humains réalisés sous
l’égide du Cégep Garneau. 
Participer à l'élaboration et à
l'adoption des procédures du Cégep
Garneau encadrant le
fonctionnement du CER et
concernant l’évaluation éthique des
activités de recherche avec des
êtres humains. 
Exercer un rôle consultatif et
éducatif auprès de la communauté
collégiale.

Engagement bénévole exigé
Participation à six (6) rencontres
d’une durée de 90 minutes (sur
l'heure du diner) entre septembre
et mai.
Lecture et analyse des demandes
en amont des rencontres. 
Suivi des questions des équipes de
recherche, lorsque requis.

Le comité d'éthique de la recherche est
une entité indépendante du Cégep
Garneau, nommé par le conseil
d'administration. Il veille, par une
évaluation éthique rigoureuse, à la
protection des personnes qui
participent à des projets de recherche
menés sous l'égide du Cégep Garneau.

Raison d’être du comité 
Profil 1 : avoir une expertise pertinente
dans la recherche conduite avec des
êtres humains. (1 poste)
Profil 2 : avoir des connaissances
suffisantes en éthique. (1 poste)

Avoir une bonne connaissance de
l’EPTC2, un atout. 
N'entretenir aucun lien d'emploi
avec le Cégep Garneau, un atout.

Profils recherchés

Un (1) an renouvelable (pour l’année
scolaire 2026-2027).

Durée du mandat

Les personnes intéressées à poser leur
candidature doivent faire parvenir leur
curriculum vitæ par courriel à
cer@cegepgarneau.ca avant le 30 mai.

Processus de recrutement

Comité d’éthique de la recherche 2026-2027
Cégep Garneau

mailto:cer@cegepgarneau.ca
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