
                                                                                                         
 
Le comité d’éthique de la recherche (CER) de l’École nationale de cirque désire 
pourvoir les trois postes suivants : 

• Un membre régulier ayant une expertise en recherche qualitative et/ou 
quantitative; 

• Un membre substitut ayant des connaissances suDisantes en éthique; 
• Un membre substitut ayant une bonne connaissance des lois applicables 

(droit)*. 

*Ces candidats ne doivent entretenir aucun lien d’emploi avec L’École nationale de 
cirque. 

Qu’est-ce que l’École nationale de cirque (ÉNC) ? 

Située à Montréal, l’ÉNC est un établissement d’enseignement secondaire et 
collégial privé qui oDre des programmes visant à former des artistes aux diDérentes 
disciplines circassiennes. Reconnue mondialement, l’ÉNC encourage, par 
l’entremise de son centre de recherche sur le potentiel humain (HUPR), le 
développement de divers projets de recherche en collaboration avec un vaste réseau 
de partenaires. 

Quel est le rôle du CER de l’ÉNC ? 

Il a pour mandat d’évaluer et d’approuver tout projet de recherche avec des êtres 
humains mené sous les auspices de l’ÉNC. C’est un comité multidisciplinaire et 
indépendant qui, à travers son travail d’évaluation, veille à faire respecter les normes 
éthiques en vigueur telles que l’Énoncé de politique des trois conseils (EPTC 2).  

Qu’est-ce que cela implique en matière d’engagement pour vous ? 

• Participer à une réunion par mois (en virtuel) d’une durée de 2 heures; 
• Procéder à la lecture et à l’analyse de documents relatifs aux projets à évaluer; 
• Exprimer son point de vue lors des rencontres; 
• S’engager de manière bénévole. 

Vous aimeriez postuler ? 

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent nous faire parvenir un CV 
ainsi qu’une lettre de motivation par courriel à lgiasson@enc.qc.ca avant le 30 
septembre  2025. 


