
 

 

 
Objet : Sièges vacants – Comité d’éthique de la rechercher du CNDF 
 
Le comité d’éthique de la recherche (CER) du Campus Notre-Dame-de-Foy (CNDF) est à la recherche de 
personnes souhaitant siéger au sein du comité, que leur expertise soit établie en éthique, en droit, en 
analyse quantitative ou qualitative, ou simplement par intérêt pour la recherche.  
 
Mandat du comité d’éthique de la recherche du CNDF 
 
Le CER du Campus Notre-Dame-de-Foy a le mandat d’évaluer les aspects éthiques des projets de 
recherche impliquant des êtres humains et de veiller à leur suivi. Le CER doit travailler en toute 
indépendance et confidentialité tout en faisant preuve d’impartialité et de jugement, dans un souci constant 
de maintenir une probité irréprochable. 
 
Pour ce faire, le conseil d’administration du Campus Notre-Dame-de-Foy délègue au CER les pouvoirs 
d’approuver, de modifier, d’interrompre ou de refuser toute proposition ou poursuite d’un projet de 
recherche faisant appel à des êtres humains réalisé au Campus Notre-Dame-de-Foy ou à l’extérieur, par 
les membres de son personnel dans le cadre de leurs activités professionnelles (ou en se servant de leur 
affiliation au Campus Notre-Dame-de-Foy), par ses étudiants ou par des personnes conduisant ou 
supervisant une recherche au Campus Notre-Dame-de-Foy ou en utilisant ses ressources. 
 
Composition du comité 
 
Le CER du CNDF est composé des membres suivants : 

• Une personne disposant d’une expertise en éthique; 
• Une personne disposant d’une expertise juridique ;  
• Une personne membre de la communauté sans lien avec le CNDF; 
• Une personne disposant d’une expertise scientifique, préférablement en analyse quantitative; 
• Une personne disposant d’une expertise scientifique, préférablement en analyse qualitative. 

Les postes actuellement à pourvoir sont : 
• Une personne disposant d’une expertise scientifique, préférablement en analyse qualitative; 
• Une personne disposant d’une expertise en droit; 
• Une personne issue de la communauté. 

 



 

Nature de l’implication 
 
Le CER se réunit selon un calendrier mensuel sauf pour la période estivale. Chacun de ses membres a 
notamment les responsabilités suivantes : 

• Prendre connaissance des documents liés aux demandes d’évaluation éthique; 
• Procéder à l’évaluation des demandes selon un mode conforme aux principes éthiques et en 

rendre compte au président selon le mode d’évaluation déterminé; 
• Contribuer à la révision des politiques du CNDF en lien avec l’éthique de la recherche avec des 

êtres humains et la conduite responsable en recherche;  
• Contribuer à tous les autres travaux requis pour assurer le bon fonctionnement du CER. 

 
Toute personne intéressée doit faire parvenir, d’ici le vendredi 16 septembre 2024, un curriculum vitae 
attestant de son expertise ainsi qu’une lettre mentionnant son intérêt à faire partie du CER du CNDF à 
l’adresse suivante : 
direction.etudes@cndf.qc.ca 
 
 
 
 
 
 
Marc Rochette, directeur des études 


